Положення
про тендерний комітет Дніпропетровського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління
при Президентові України
1. Тендерний комітет. Порядок його створення
та організація діяльності
1.1. Тендерний комітет Дніпропетровського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України (далі – тендерний комітет, інститут, академія) створюється наказом проректора - директора інституту для організації та проведення процедур закупівлі товарів, робіт і послуг, які спрямовані на забезпечення потреб інституту, на засадах колегіальності в прийнятті рішень, відсутності конфлікту членів тендерного комітету та їх неупередженості.
1.2. Тендерний комітет в своїй роботі керується чинним законодавством, Положенням про порядок створення та головні функції тендерних комітетів щодо організації та проведення процедур закупівля товарів, робіт і послуг за державні кошти, затвердженим Наказом Міністерства економіки України від 16 січня 2001 р. за №20/5211 зі змінами, внесеними наказами Міністерства економіки та з питань європейській інтеграції України, наказами проректора - директора та власними рішеннями.
1.3. Склад тендерного комітету визначаються, як правило, на один рік і затверджуються наказом проректора - директора в кількості не менше 5 осіб. До складу тендерного комітету входять: головний спеціаліст – юрисконсульт, працівники відділів бухгалтерського обліку та звітності, планово-фінансового, матеріально-технічного забезпечення й центру інформаційного забезпечення та дистанційного навчання; посадові особи інших підрозділів інституту, які мають досвід з питань економіки, планування, будівництва та постачання.
Зміни до складу тендерного комітету вносяться за поданням його голови та оформляються наказом проректора – директора.
1.4. Для роз’яснення конкретних питань, якщо виникне така потреба, зокрема при закупівлі товарів, робіт або послуг, що мають складний або спеціалізований характер, до роботи в тендерному комітеті можуть залучатися відповідно до законодавства сторонні експерти і консультанти цієї продукції, крім консультантів інституту.

У разі здійснення закупівлі засобів електронно-обчислювальної техніки, у тому числі телекомунікаційного обладнання, і програмних продуктів тендерний комітет включає в тендерну документацію вимоги щодо захисту інформації, передбачені законодавством, а також залучати до роботи комітету представників Департаменту спеціальних телекомунікаційних систем і захисту інформації Служби безпеки України.

У разі закупівлі засобів програмного забезпечення, тендерний комітет в обов’язковому порядку включає в тендерну документацію вимоги щодо надання учасникам процедури копії довідки Державного департаменту інтелектуальної власності про внесення учасника процедури закупівлі до Реєстру виробників та розповсюджувачів програмного забезпечення і дійсності прав цього суб’єкта реєстрації (учасника процедури закупівлі) на період проведення тендеру.
1.5. Керує роботою тендерного комітету і несе персональну відповідальність за виконання покладених на комітет функцій, його голова, який призначається проректором - директором із  числа посадових осіб, що мають право підпису договорів про закупівлю товарів, робіт або послуг.
1.6. Голова тендерного комітету призначає свого заступника, відповідального секретаря та визначає функції кожного члена тендерного комітету.

За рішенням голови тендерного комітету можуть створюватись окремі робочі групи для вирішення конкретних питань, що стосуються діяльності комітету, а саме: проведення процедур закупівлі, робочих експертиз та консультацій.
1.7. Робочі групи з числа представників тендерного комітету в складі не менше 3 осіб призначаються для розкриття тендерних пропозицій учасників процедур закупівель та оформлення відповідних протоколів.
1.8. Формою роботи тендерного комітету є засідання, які проводяться у разі потреби. На засіданнях розглядаються питання розподілу обов’язків членів комітету; організації його роботи; визначення процедур закупівлі та прийняття рішень щодо визнання переможців серед учасників процедури.
1.9. Рішення з питань, що розглядаються на засіданнях, приймаються простою більшістю голосів у присутності не менше 2/3 членів тендерного комітету. У разі рівного розподілу голосів, голос голови комітету є ухвальним. Рішення оформляються протоколом, який підписується усіма членами тендерного комітету, що брали участь у засіданні.
2 Головні функції тендерного комітету

2.1. Тендерний комітет інституту відповідає за організацію процедур закупівлі на всіх етапах їх проведення. У процесі роботи він здійснює такі функції:
· планування процедур закупівель протягом всього бюджетного року в межах затверджених кошторисом лімітів фінансування коштів загального фонду бюджету та фактичного надходження коштів спеціального фонду бюджету з урахуванням потреб інституту, що виникають в процесі його діяльності, та пріоритетності закупівель;
· визначення процедур державних закупівель відповідно до вимог чинного законодавства;
· розміщення оголошень про проведення процедур закупівлі у відповідності до Закону України „Про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти” або організація запрошень до участі у процедурах закупівлі та інформування учасників процедур закупівлі про їх результати;
· підготовка тендерної документації й роз’яснення учасникам процедур закупівлі щодо їх змісту в разі отримання від них відповідних запитів;
· організація приймання, розкриття пропозицій учасників процедур закупівлі, забезпечення вибору найбільш вигідної тендерної пропозиції виключно на підставі критеріїв оцінки тендерних пропозицій;
· забезпечення належного розгляду скарг учасників тендерних пропозицій відповідно до чинного законодавства, у разі їх надходження.
3. Права, обов’язки та повноваження членів тендерного комітету

3.1. Тендерний комітет має право:
· від імені інституту в межах наданих повноважень, визначених функцій виступати організатором проведення торгів (тендерів) на закупівлю товарів, робіт і послуг для потреб інституту;
· готувати й подавати на затвердження проректору - директору проекти наказів щодо складу тендерного комітету та питань, що стосуються його діяльності;
· одержувати від структурних підрозділів інституту інформацію, необхідну для проведення процедур закупівлі;
· залучати до роботи в тендерному комітеті (без права голосу) працівників інституту та, на договірних засадах, сторонніх консультантів і експертів;
· використовувати для потреб діяльності тендерного комітету майно, предмети і матеріали інституту.

Члени тендерного комітету, за поданням його голови, можуть преміюватися проректором - директором за сумлінну працю у складі тендерного комітету за рахунок і в межах коштів, що передбачені в інституті на ці цілі.
3.2. Тендерний комітет зобов’язаний:
· організовувати проведення процедур закупівлі товарів, робіт і послуг для потреб інституту відповідно до норм чинного законодавства;
· забезпечувати рівні умови усім учасникам процедур закупівлі, що беруть участь в процедурах, активний і неупереджений аналіз їх пропозицій та чесний вибір переможця;
· зберігати конфіденційність інформації;
· своєчасно готувати тендерну документацію та роз’яснення для учасників процедур закупівлі.
3.3. Голова тендерного комітету:
· планує та організовує роботу тендерного комітету;
· вирішує питання стосовно забезпечення діяльності тендерного комітету;
· призначає заступника голови та секретаря тендерного комітету;
· за потребою приймає рішення щодо проведення засідань тендерного комітету.
3.4. Секретар тендерного комітету, призначений його головою, веде і оформляє протоколи відповідних засідань, забезпечує оперативне інформування його членів стосовно організаційних питань діяльності комітету, а також забезпечує відповідно до законодавства зберігання документів щодо здійснення закупівель.
3.5. Якщо секретар тендерного комітету відсутній на засіданні, то голова доручає тимчасово виконувати його функції іншому члену тендерного комітету.
3.6. Члени тендерного комітету беруть участь в обговоренні на засіданнях комітету та приймають рішення щодо оцінки й зіставлення тендерних пропозицій; визначення переможця процедур закупівлі.
Вони мають право: 
· брати участь в усіх засіданнях тендерного комітету та прийнятті його рішень;
· ознайомлюватися з усіма матеріалами щодо оцінки й зіставлення тендерних пропозицій;
· порушувати фахові питання на розгляд тендерного комітету;
· на внесення власної окремої думки до тексту протоколів засідань тендерного комітету.
3.7. Члени тендерного комітету зобов’язані:
· додержуватись норм чинного законодавства в сфері державних закупівель й відповідних наказів проректора – директора з цих питань;
· виконувати вимоги даного положення та тендерної документації;
· об’єктивно і неупереджено розглядати тендерні пропозиції учасників процедури закупівлі;
· забезпечувати конфіденційність інформації, що стосується предмета діяльності тендерного комітету. 
4. Відповідальність членів тендерного комітету

4.1. Голова тендерного комітету та інші його члени, залучені до його роботи експерти і консультанти відповідно до своїх повноважень несуть відповідальність згідно з чинним законодавством за порушення, допущені під час здійснення процедур закупівлі, правильність і об’єктив-ність прийнятих рішень, недотримання вимог достовірності і збереження конфіденційності інформації, недоліки у веденні звітів.
4.2. При виявленні порушень у роботі тендерного комітету, зокрема внаслідок розгляду отриманої відповідно до чинного законодавства скарги від учасників процедур закупівлі, голова тендерного комітету подає письмові роз’яснення проректору - директору з цього приводу.
